Obowiazek informacyjny wobec ucznialopiekuna prawnego

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Gdynska 7a, 83-330 Zukowo.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Mateusz Wozniak, iod.soswzukowo@gmail.com.

Celem przetwarzania jest realizacja zadan szkoly /przedszkola. Podstawa przetwarzania sa: Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r.
0 systemie o$wiaty, Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach, Ustawa o systemie informacji oSwiatowej, Rozporzadzenie Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 roku w sprawie rodzajéw innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i
organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania oraz zgoda osoby, ktdrej dane dotycza. Dane osobowe ucznia/opiekuna
prawnego udostepniane sg podmiotom, ktérym nalezy udostepni¢ dane osobowe na podstawie przepisow prawa oraz
podmiotom wskazanym przez opiekunéw prawnych. Nie przekazuje sie ich do panstw trzecich ani do organizacji
migdzynarodowych. Dane osobowe bedq przetwarzane, w tym przechowywane przez 50 lat od dnia zakoriczenia nauki.
Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie sg podejmowane w sposdb zautomatyzowany,
w tym nie podlegajg profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania danych osobowych w celu innym niz ten, w
ktérym dane osobowe sg zbierane. Podanie danych osobowych wynikajacych z przepisu prawa jest wymogiem ustawowym.
Niepodanie tych danych spowoduje brak mozliwosci realizacji zadan szkoty/przedszkola. Osoba, ktérej dane dotyczg ma
prawo do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do organu
nadzorczego. W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na ktére wyrazita/t zgode, ma prawo wycofa¢ sie ze zgody
bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, zada¢
usunigcia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany oraz ma prawo do bycia zapomnianym.
Wycofanie sie¢ ze zgody mozna zlozy¢ w formie wniosku drogg pisemng na adres korespondencyjny Administratora.
Konsekwencjg wycofania sie ze zgody bedzie brak mozliwosci przetwarzania danych innych niz wynikajace z przepisow
prawa.

Obowiazek informacyjny wobec pracownika

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Gdyniska 7a, 83-330 Zukowo.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Mateusz Wozniak, iod.soswzukowo@gmail.com.

Celem przetwarzania jest realizacja praw i obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy. Podstawg przetwarzania sg; Ustawa
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela, Ustawa z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych, Ustawa z 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym, Ustawa z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych, Rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w
sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, Ustawa z dnia 26 lipca
1991 roku o podatku od oséb fizycznych, Ustawa z dnia 13 paZzdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych,
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 16 wrze$nia 2004 r. w sprawie wzoru protokotu ustalenia okoliczno$ci i
przyczyn wypadku przy pracy, Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych oraz zgoda
osoby, ktdrej dane dotycza. Dane osobowe pracownika udostepniane s podmiotom, ktérym nalezy udostepni¢ dane
osobowe pracownika na podstawie przepiséw prawa (Urzad Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Komornik, Sady,
PIP) oraz banki i inne podmioty na wniosek pracownika. Nie przekazuje sie ich do panstw frzecich ani do organizacji
miedzynarodowych. Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane przez 50 lat od dnia rozwigzania umowy o
prace (zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia
przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika). Dane osobowe przetwarzane na podstawie zgody, beda przechowywane do czasu wycofania zgody, zadania
usuniecia lub bycia zapomnianym, nie dtuzej niz do czasu usuniecia akt osobowych. Decyzje dotyczace przetwarzania
danych osobowych nie sg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie podlegajg profilowaniu. Administrator nie
przewiduje przetwarzania danych osobowych w celu innym niz ten, w ktérym dane osobowe sg zbierane. Podanie danych
osobowych jest dobrowolne, niemniej niepodanie danych wynikajgcych z przepiséw prawa pracy uniemozliwi realizacje zadan
pracodawcy.

Pracownik ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi
do organu nadzorczego. W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na ktdre wyrazit/a zgode, ma prawo wycofaé sie
ze zgody bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
zada¢ usuniecia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany oraz mam prawo do bycia
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zapomnianym. Wycofanie sie ze zgody mozna ztozy¢ w formie wniosku droga pisemng na adres korespondencyjny
Administratora lub droga mailowa. Konsekwencjg wycofania si¢ ze zgody bedzie brak mozliwosci przetwarzania danych
innych niz wynikajace
Z przepiséw prawa.

Obowiazek informacyjny wobec kandydata do pracy

Ztozenie aplikacji drogq mailowg traktowane jest jako wyrazne dziatanie potwierdzajace, ze kandydat do pracy przyzwala na
przetwarzanie dotyczacych jego danych osobowych, podanych przez niego dobrowolnie i nie wynikajacych z przepisy prawa.

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Gdynska 7a, 83-330 Zukowo.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Mateusz Wozniak, iod.soswzukowo@gmail.com.

Celem przetwarzania jest przeprowadzenie procesu rekrutacji na stanowisko. Podstawg przetwarzania sg: Ustawa z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela, Ustawa z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych, Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika oraz zgoda osoby, ktéra wyrazita dobrowolne, konkretne, $wiadome i jednoznaczne
okazanie woli w formie o$wiadczenia lub wyraznego dziatania potwierdzajacego, przyzwalajacego na przetwarzanie
dotyczacych jej danych osobowych. Dane osobowe kandydata do pracy nie sq udostepniane zadnym odbiorcom. Nie
przekazuje sie ich do panstw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych. Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym
przechowywane przez 4 miesigce od dnia zakonczenia rekrutacji lub w przypadku wyrazenia zgody na kolejne rekrutacje
przez okres 3 lat lub do czasu wycofania przeze mnie zgody. Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie sg
podejmowane w sposob zautomatyzowany, w tym nie podlegaja profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania
danych osobowych w celu innym niz ten, w ktérym dane osobowe sq zbierane. Podanie danych osobowych jest dobrowolne,
niemniej niepodanie danych wynikajacych z przepisdw prawa pracy uniemozliwi udziat w procesie rekrutacii.

Kandydat do pracy ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia skargi do organu nadzorczego. W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na ktére wyrazita/t zgode, ma
prawo wycofa¢ sie ze zgody bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem, zadac usuniecia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany oraz ma prawo do
bycia zapomnianym. Wycofanie sie ze zgody mozna zlozy¢ w formie wniosku drogg, pisemng na adres korespondencyjny
Administratora lub droga mailowa, jezeli aplikacja zostata przestana za pomocg maila. Konsekwencjg wycofania sie ze zgody
bedzie brak mozliwo$ci przetwarzania danych innych niz wynikajace z przepiséw prawa.

Obowiazek informacyjny wobec osoby odbywajacej praktyke

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Gdyriska 7a, 83-330 Zukowo.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Mateusz Wozniak, iod.soswzukowo@gmail.com.

Celem przetwarzania jest realizacja praw i obowigzkdédw wynikajacych pracodawcy wobec osoby odbywajacej praktyke.
Podstawg przetwarzania sg: Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, Ustawa z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym oraz zgoda osoby, ktorej dane dotycza. Dane osobowe
praktykanta udostepniane sg podmiotom, ktérym nalezy udostepni¢ dane osobowe na podstawie przepiséw. Nie przekazuje
sie ich do panstw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych. Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane
przez 10 lat od dnia zakoAczenia praktyki, wcelu zabezpieczenia ewentualnych roszczen (zgodnie
z art. 4421, § 1, w zwigzku z art. 118 Ustawy - Kodeks Cywilny). Dane osobowe przetwarzane na podstawie zgody, bedg
przechowywane do czasu wycofania zgody, zadania usuniecia lub bycia zapomnianym. Decyzje dotyczace przetwarzania
danych osobowych nie sg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie podlegajg profilowaniu. Administrator nie
przewiduje przetwarzania danych osobowych w celu innym niz ten, w ktérym dane osobowe sg zbierane. Podanie danych
osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do realizacji zadan pracodawcy w ramach praktyki. Praktykant ma prawo
do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do organu
nadzorczego. W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na ktére wyrazit/a zgode, ma prawo wycofa¢ sie ze zgody
bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, zadaé
usuniecia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany oraz ma prawo do bycia zapomnianym.
Wycofanie sie ze zgody mozna ztozy¢ w formie wniosku drogq pisemng na adres korespondencyjny Administratora lub droga
mailowg. Konsekwencjg wycofania sie ze zgody bedzie brak mozliwosci przetwarzania danych innych niz wynikajace
Z przepiséw prawa.
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Obowiazek informacyjny wobec osoby odbywajacej staz

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Gdynska 7a, 83-330 Zukowo.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Mateusz Wozniak, iod.soswzukowo@gmail.com.

Celem przetwarzania jest realizacja praw i obowigzkéw wynikajacych pracodawcy wobec osoby odbywajacej staz. Podstawg
przetwarzania sg; Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 roku w sprawie szczegdtowych
warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych, Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym oraz zgoda osoby, ktérej dane dotycza. Dane osobowe stazysty udostepniane sg
podmiotom, ktérym nalezy udostepni¢ dane osobowe na podstawie przepiséw. Nie przekazuije si¢ ich do panstw trzecich ani
do organizacji migedzynarodowych. Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane przez 5 lat od dnia
zakonczenia stazu (zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 roku w sprawie
szczegOtowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych). Dane osobowe przetwarzane na podstawie zgody, bedg
przechowywane do czasu wycofania zgody, zadania usuniecia lub bycia zapomnianym. Decyzje dotyczace przetwarzania
danych osobowych nie sg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie podlegajg profilowaniu. Administrator nie
przewiduje przetwarzania danych osobowych w celu innym niz ten, w ktérym dane osobowe sq zbierane. Podanie danych
osobowych wynikajacych z przepisu prawa jest wymogiem ustawowym. Niepodanie tych danych spowoduje brak mozliwosci
realizacji zadan pracodawcy w ramach stazu. Osoba odbywajaca staz ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do organu nadzorczego. W stosunku do przetwarzania danych
osobowych, na ktére wyrazit/a zgode, ma prawo wycofa¢ si¢ ze zgody bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, zadaé usuniecia danych, przeniesienia danych przetwarzanych
w sposdb zautomatyzowany oraz ma prawo do bycia zapomnianym. Wycofanie sie ze zgody mozna ztozy¢ w formie wniosku
drogq pisemna na adres korespondencyjny Administratora lub droga mailowa. Konsekwencja wycofania sie ze zgody bedzie
brak mozliwosci przetwarzania danych innych niz wynikajace z przepiséw prawa.

Obowiazek informacyjny wobec osoby bedacej wolontariuszem

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Gdynska 7a, 83-330 Zukowo.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Mateusz Wozniak, iod.soswzukowo@gmail.com.

Celem przetwarzania jest realizacja praw i obowigzkédw wynikajacych pracodawcy wobec osoby bedacej wolontariuszem.
Podstawg przetwarzania sg; Ustawa z dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym oraz zgoda osoby, ktdrej
dane dotycza. Dane osobowe wolontariusza udostepniane s podmiotom, ktérym nalezy udostepni¢ dane osobowe na
podstawie przepiséw. Nie przekazuje sie ich do panstw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych. Dane osobowe bedg
przetwarzane, w tym przechowywane przez 10 lat od dnia zakorczenia wolontariatu, w celu zabezpieczenia ewentualnych
roszczen (zgodnie z art. 442'. § 1, w zwigzku z art. 118 Ustawy - Kodeks Cywilny). Dane osobowe przetwarzane na
podstawie zgody, beda przechowywane do czasu wycofania zgody, zadania usuniecia lub bycia zapomnianym. Decyzje
dotyczace przetwarzania danych osobowych nie sg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie podlegajg
profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania danych osobowych w celu innym niz ten, w ktérym dane osobowe sg
zbierane. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do realizacji zadan pracodawcy
w ramach wolontariatu. Wolontariusz ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia skargi do organu nadzorczego. W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na ktdre
wyrazit/a zgodg, ma prawo wycofa¢ si¢ ze zgody bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem, zadaC usuniecia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposéb
zautomatyzowany oraz ma prawo do bycia zapomnianym. Wycofanie sie ze zgody mozna ztozy¢é w formie wniosku drogg
pisemng na adres korespondencyjny Administratora lub droga mailowa. Konsekwencjg wycofania sie ze zgody bedzie brak
mozliwo$ci przetwarzania danych innych niz wynikajace z przepisow prawa.

Obowiazek informacyjny wobec osoby, z ktérg zawarto umowe zlecenial/o dzieto

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Gdynska 7a, 83-330 Zukowo.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Mateusz Wozniak, iod.soswzukowo@gmail.com.

Celem przetwarzania jest realizacja umowy zawartej z administratorem. Podstawg przetwarzania jest zawarcie umowy. Dane
osobowe udostepniane sg podmiotom, ktdérym nalezy udostepni¢ dane osobowe pracownika na podstawie przepiséw prawa
(Urzad Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Komornik, Sady, PIP) oraz banki. Nie przekazuje sie ich do panstw
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trzecich ani do organizacji miedzynarodowych. Dane osobowe beda przetwarzane, w tym przechowywane przez okres 5 lat i
3 miesiecy od konca roku obrachunkowego. Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie sg podejmowane
w sposob zautomatyzowany, w tym nie podlegajg profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania danych
osobowych w celu innym niz ten, w ktorym dane osobowe sq zbierane. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, niemniej
niepodanie danych wynikajacych z przepiséw prawa pracy uniemozliwi podpisanie umowy.

Osoba ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do
organu nadzorczego.

Obowiazek informacyjny wobec osoby, ktdra znajdzie si¢ w obszarze monitorowania

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy ze:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Gdynska 7a, 83-330 Zukowo.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Mateusz Wozniak, iod.soswzukowo@gmail.com.

Celem przetwarzania danych osobowych jest zapewnienie bezpieczenstwa osob przebywajacych w obszarze monitorowania
oraz mienia. Podstawg przetwarzania danych osobowych jest Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe. Dane
osobowe udostepniane sa podmiotom na mocy przepisow prawa. Nie przekazuije sig ich do pafistw trzecich ani do organizacji
migdzynarodowych. Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane przez okres 30 dni. Osoba, ktorej dane
dotycza ma prawo do dostepu do swoich danych, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.
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