Zgoda kandydata do pracy

OSWIADCZAM

U] wyrazam zgode [] nie wyrazam zgody na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych innych niz wymagane
w  Art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy

U wyrazam zgode [ nie wyrazam zgody na przetwarzanie moich danych osobowych w celach zwigzanych z przysztymi
rekrutacjami.

Zostatam/em poinformowany na podstawie art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ze:

Administratorem danych osobowych | Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Zukowie,

jest ul. Gdyniska 7a, 83-330 Zukowo

Dane kontaktowe inspektora ochrony | Mateusz Wozniak

danych iod.soswzukowo@gmail.com

Celem przetwarzania jest Przeprowadzenie i rozstrzygniecie tego i przysztych procesow rekrutacii
Podstawg przetwarzania jest Zgoda osoby, ktérej dane dotyczg

Prawnie uzasadniony cel Brak

QOdbiorcami danych osobowych sg Brak

Moje dane osobowe nie sq przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Moje dane osobowe bedg przechowywane przez 3 lata w celu uczestniczenia w przysztych rekrutacjach.

Mam prawo do [X] dostepu do dotyczacych go danych osobowych

X sprostowania

X usuniecia

X ograniczenia przetwarzania

X] wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania

X informacji o prawie do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem oraz usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych (dotyczy
danych przetwarzanych na podstawie zgody)

X] wniesienia skargi do organu nadzorczego

Kazda osoba, ktérej dane dotycza, w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody — ma prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Wycofanie sie ze zgody nalezy ztozy¢ w formie wniosku drogg pisemng lub w przypadku zbierania danych osobowych w formularzu
internetowym za pomocg odznaczenia zgody na formularzu internetowym. Konsekwencjg wycofania sie ze zgody bedzie brak
mozliwo$ci przetwarzania danych innych niz wynikajace z przepiséw prawa.

Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie beda podejmowane w sposéb zautomatyzowany.
Administrator nie profiluje danych osobowych.

Nie przewiduje sie przetwarzania danych osobowych w celu innym niz cel, w ktérym dane osobowe zostaty zebrane.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Administrator po ustaniu celu przetwarzania planuje dalsze przetwarzanie danych tylko w przypadku, gdy osoba, ktérej dane dotycza,
wyrazi na to zgode.
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